PROCES-VERBAL
al Adunarii generale a salariatilor cu functii contractuale din cadrul
Directiei de Asistenta Sociala a Municipiului Piatra Neamt

Prezentul proces-verbal s-a incheiat astazi 04.06.2026, cu privire la desfasurarea
alegerii reprezentantilor salariatilor cu functii contractuale la nivelul Directiei de
Asistenta Sociala a Municipiului Piatra Neamt.

La sedinta Adunarii generale a salariatilor cu functii contractuale s-au prezentat
si au participat la vot un numar de 253 salariati din numarul total de 343 salariati.
incadrati in baza unui contract de munca in cadrul Directiei de Asistenta Sociala a
Municipiului Piatra Neamt (dintre care 6 cu contractual individual de munca suspendat).
Astfel s-a intrunit cvorumul necesar validarii prezentelor alegeri. Salariatii prezenti au
procedat, conform Regulamentului, la nominalizarea prin vot secret a cate 3 (trei)
reprezentanti ai salariatilor si la exprimarea optiunii fata de atributiile reprezentantilor
angajatilor, modul de indeplinire a acestora, precum si durata si limitele mandatului lor.

In acest sens s-a anexat la prezentul, tabelul intocmit cu semnaturile tuturor
participantilor la vot.

Din cele 253 voturi exprimate, a fost anulat un numar de 8 voturi - 2 voturi albe,
6 voturi ce contin mai putin de 3 optiuni.

245 voturi au fost valabil exprimate, fiecare continand cate 3 optiuni.

In urma centralizarii optiunilor, din cele 245 voturi valabil exprimate prin vot
secret, s-au numarat urmatoarele voturi:

e Vasiliu Gabriela Maria - 212 VOTURI
Capsa Togan Mihai Gabriel - 187 VOTURI
Maftei Elena Valentina - 179 VOTURI
Luca Silvia - 95 VOTURI
Cires Vlad-Constantin - 62 VOTURI

Se constata indeplinita reprezentativitatea pentru primii trei clasati prin
intrunirea votului majoritatii salariatilor cu functii contractuale.

n ceea ce priveste atributiile reprezentantilor angajatilor, modul de indeplinire
a acestora, precum si durata si limitele mandatului lor, asa cum au fost propuse si
prezentate de catre Grupul de initiativa in cadrul Regulamentului privind organizarea
si desfasurarea alegerii reprezentantilor salariatilor cu functii contractuale la nivelul
Directiei de Asistenta Sociala a Municipiului Piatra Neamt, respectiv:

1. Reprezentantii salariatilor pentru personalul cu functii contractuale au
urmatoarele atributii, fara a se limita la acestea :

- sa urmareasca respectarea drepturilor salariatilor, in conformitate cu legislatia
in vigoare, cu contractul de munca aplicabil, cu contractele individuale de
munca si cu regulamentul intern ;

- sa participe la elaborarea regulamentului intern;

- sa sesizeze inspectoratul teritorial de munca cu privire la nerespectarea
dispozitiilor legale si ale contractului colectiv de munca aplicabil;

- sa participe la negocierea contractului colectiv de munca, potrivit prezentei
legi ;



- sa promoveze interesele salariatilor referitoare la salariu, conditii de munca,
timp de munca si timp de odihna, stabilitate in munca, precum si orice alte
interese profesionale, economice si sociale legate de relatiile de munca.

2. Durata mandatului reprezentantilor alesi la prezentele alegeri va fi de 2 ani
si nu vor putea desfasura activitati ce sunt recunoscute prin lege exclusiv
sindicatelor

3. Pentru reprezentantii angajatilor, numarul de ore in cadrul programului
normal de lucru, destinat in vederea indeplinirii mandatului pe care l-au
primit, este de 20 de ore pe luna conform art. 58 alin. (2) lit. b) din Legea
nr. 367/2022 privind dialogul social, cu modificarile si completarile ulterioare
si se considera timp efectiv lucrat, fiind salarizat corespunzator.

4. Pe toata durata mandatului sunt interzise modificarea si/sau desfacerea
contractelor individuale de munca ale reprezentantilor salariatilor pe motive
ce tin de indeplinirea mandatului primit de la angajati.

acestea au fost votate de un numar de 245 salariati din totalul de 343 salariati cu functii
contractuale.

Comisia electorala special constituita in vederea desemnarii reprezentantilor
salariatilor cu functii contractuale a validat rezultatul alegerilor, verificand prevederile
legale referitoare la conditiile de desemnare si cazurile de compatibilitate.

Prezentul proces-verbal se intocmeste in 3 exemplare, se aduce la cunostinta
salariatilor cu functii contractuale prin afisarea la avizierul sediului Directiei de
Asistenta Sociala a Municipiului Piatra Neamt si pe site-ul institutiei www.daspn.ro
astazi, 05.06.2026 ora 10.45 respectand termenul de o zi lucratoare de la incheierea
procesului de alegere a reprezentantilor salariatilor. Prezentul urmeaza a fi comunicat
la expirarea termenului de depunere a contestatiilor catre Directorul General al
institutiei, in vederea mandatarii .

Comisia de validare special constituita primeste si solutioneaza contestatiile
depuse in scris si motivat pe adresa de e-mail daspiatraneamt@gmail.com, in termen
de 24 ore de la afisarea rezultatului alegerilor.

Presedinte Comisie electorala TOFAN Petronela

Membru Comisie electorala LUCA Elena

Membru Comisie electorala COVRIG Maricela



