
DTRECTTA DE ASTSTENTA SOCTAT-A A MUNTCTPTULUT PTATRA NEAMT
Nr. (16251ts."6"241

Anexa la plocesul verbal

REZULTATELE PROBEI INTERVIU
pentru concursul de recrutare organizat in vederea ocupirii unui post contractual de
execulie vacant de panic, in cadrul'Direcliei de Asistentd SocialS a Municipiului Piatra

Neam!, organizat in data de 15.05.2019

Nr.
crt.

Nume 9i prenume Func$ia pentru care
candideazi

Punctaj
oblinut la

prcba
scrisi

Punctaj
oblinut la

proba interuiu

Rezultat

1. Gafiga Stelian paznic 53,64
puncte

74 puncte Admis

2. Amariei Iulian paznic 66,67 puncte 50 puncte

3. Pitirici Petre paznic 56,10 puncte 55 puncte

in onformitate cu prcvederile Hotir)rii nr. 286 din 23 martie 2l77(*26f117fu'228f,*1
pentru aprcbarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupane a unui post uaant su temporar uacant orespunzdtor functiilor ontractuale gi a
criteriilor de prcmouare in grade sau trepte profestbnale imdiat supenbare a
pernnalului ontradual din sedorul bugetar pldtit din fonduri publice:

(l)Punctajul final se alculeazd ca medie aritmetid a punctajelor oblinute la prcba
rcri# gi/su la prcba practid gi interuiu, dupd az.

(2)Se onsiderd admis Ia concurcul pentru ocupanea unui port vaant/temporar
uaant andidatul arc a oblinut cel mai mare punctaj dintre candidalii @re au
oncurat pentru acelagi post, cu onditia a acegtia d fi obtinut punctajul minim
ne@fin

Tabelul cu rezultatele la proba interuiu a fost afigat astbzi, 15.05.2019, ora 12.00 la sediul
unititii 9i pe site-ul Direcliei de Asisten!5 SocialS a municipiului Piatra Neam!.

Eventualele contestatii se pot depune in termen de24 de ore de la data si ora afgirii.

- Consilier superior - Biroul Resurse Umane, Juridic, Sdnitatea gi


